Controlor de stat superior Directia abuz de pozitie dominanta

Cerinte specifice:

Studii — superioare de licenta in domeniul economic si/sau juridic.

Experienta — minim 1 an de experienta profesionald in domeniul economic, juridic, concurentei
sau administratiei publice.

Cunostinte — in domeniul concurentei, ajutorului de stat, administratiei publice, posedarea
cunostintelor de operare la calculator.

Abilitati — de aplicare a prevederilor legislatiei Tn domeniul concurentei, ajutorului de stat si
publicitatii, analizd si sintezd, monitorizare, control, evaluare, elaborare a documentelor,
argumentare, aplanare a situatiilor de conflict, comunicare eficienta, de aplicare a normelor de drept
la probleme specifice pentru a elabora solutii optime, lucru in echipa.

Atitudini — spirit de initiativa, diplomatie, creativitate, flexibilitate, disciplina, responsabilitate,
rezistenta la efort si stres, tendinta spre dezvoltare profesionald continua.

Scopul: Protectia concurentei prin prevenirea si contracararea practicilor anticoncurentiale in partea
ce tine de abuzul de pozitie dominantd intru imbunatatirea mediului concurential in vederea
asigurarii activitatii libere de intreprinzator si a bundstarii consumatorilor.

Sarcinile de baza:

1. Examinarea preliminard a plangerilor sau a materialelor de care dispune (examinare din
oficiu) de complexitate inalta;

2. Investigarea cazurilor initiate din oficiu si la plangere de complexitate inalta;

3. Participarea la inspectii privind verificarea respectarii de catre intreprinderi a prevederilor
legislatiei in domeniul concurentei si publicitatii;

4. Participarea la actiuni de promovare a concurentei si de prevenire a practicilor abuzive;

5. Participarea 1n cadrul procesului de elaborare si implementare a politicilor si a documentelor
de dezvoltare strategica ale directiei.

Salariu de baza: de la 11750 lei + sporuri conform Legii 270/2018.

Bibliografie:
1. Legea concurentei nr. 183 din 11.07.2012;
2. Legeanr. 158 din 04.07.2008 cu privire la functia publica si statutul functionarului public;
3. Codul administrativ al Republicii Moldova nr. 116 din 19-07-2018;
4. Regulamentului privind organizarea si functionarea Consiliului Concurentei, aprobat prin

Hotararea Plenului Consiliului Concurentei nr. 8 din 28 decembrie 2012;

Regulamentul privind acceptarea angajamentelor propuse de catre intreprinderi;
Regulamentul privind stabilirea pozitiei dominante pe piatd si evaluarea abuzului de pozitie
dominanta, Hotdrarea Plenului Consiliului Concurentei nr. 16 din 30.08.2013.
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